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Teniendo en cuenta los objetivos del Sistema de Control Interno en las entidades publicas, vy
con el fin de aportar al logro de los objetivos institucionales y contribuir a que éstos se alcancen
dentro de las metas de eficiencia y eficacia, la Oficina Asesora de Control Interno realiza una
evaluacion independiente, a través de auditorias internas a los procesos y a la evaluaciéon del
sistema de Control Interno, velando por la ejecucién de las actividades, proyectos y metas
trazadas por la Institucion, para que se realicen de acuerdo con las normas vigentes, al igual
gue la proteccion de los bienes y recursos segun el articulo 2° de la Ley 87 de 1993.

Con el fin de evaluar y verificar el cumplimiento de la publicacién, notificacion y custodia de los
actos administrativos (Resoluciones), segun lo establecido por los Acuerdos del Consejo
Directivo y demas normatividad aplicable y vigente que reglamentan lo citado, se realizd
programa de Auditoria, donde la oficina de control interno puede entrar a evaluar los procesos y
procedimientos y dar las sugerencias y recomendaciones del caso, lo que redunda en la
optimizacion de los recursos, a la vez que el informe sirve de soporte a la Rectoria para la toma
de decisiones.

De acuerdo con el analisis y hallazgos se encuentra que existen deficiencias en los procesos y
que se hace necesario se realicen los ajustes en el momento que se detecten, de tal manera
gue se garantice el eficiente funcionamiento en la Institucion, teniendo en cuenta que el Control
Interno implica la cultura de autocontrol, autoevaluacion, economia, transparencia, eficiencia y
eficacia por parte de todos los servidores publicos que se encuentran involucrados en los
diferentes procesos para el caso la publicacién, notificacion, conservacion y custodia de los
actos administrativos.

Cualquier informacién adicional, o sugerencia con gusto la atendere.
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Fecha del informe: 11 de diciembre de 2015
Fecha de la auditoria: se realizé entre el 18 y el 30 de noviembre de 2015
Auditoria N°: 03

La Oficina de Control Interno dando cumplimiento a los lineamientos y disposiciones de la
Ley 87 de 1983 y sus decretos reglamentarios, asi como en ejercicio de su funcion
Constitucional y Legal, realizé Auditoria al cumplimiento de la publicacion, notificacion y
control de los actos administrativos emanados por los diferentes érganos de Gobierno de |a
Institucion.

Objetivo de la auditoria:

Verificar las actividades realizadas por la Secretaria General en cumplimiento de sus
funciones y la Ley 1712 de 2014 Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion, de
conformidad con las necesidades de la Institucion y de las partes interesadas, evidenciando
el cumplimiento de la publicacion y notificacion de los actos administrativos.

Alcance:

Para el analisis de la publicacién de los actos administrativos emanados desde la Rectoria
se tomd como resefia el afio 2015, referenciando los mismos hallazgos con respecto al ano
2014.

Constatar las acciones tomadas y la eficiencia de la Informacién, relacionada con la
publicacion de los actos de caracter general, asi como la notificacion oportuna y personal
misma que se predica de los actos administrativos de caracter particular.

Metodologia:

El procedimiento de auditoria aplicado para la obtencién de evidencias suficiente vy
pertinente que soportan este informe, y para un mayor grado de confiabilidad de un proceso
objetivo, se dio la verificacion de las politicas de operacién, entre otros que se consideraron
pertinentes. Asi mismo se verificaron los documentos fuente que reposan en la Secretaria
General, oficinas que ejecutan las actividades propias, entre otros.

En el proceso de consolidacion de la informacion para realizar la auditoria se realizaron
actividades de:

Inspeccion

Analisis

Confirmacion

Observacion

Visita

Revision analitica

Hallazgos:

1. De las 795 Resoluciones emitidas a noviembre 5 de |la presente anualidad, solo estan
publicadas en la pagina Web en el link: http://ilue.edu.co/portal/index.php/nuestra-
institucion?id=119resoluciones, las Resolucicnes que se detallan a continuacion:
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Resolucion No.00001 de Rectoria (02 de enero de 2015) "Por medio de la cual se hace

el cierre del presupuesto de ingresos y egresos de la Institucion Universitaria de
Envigado, correspondiente a la vigencia fiscal 2014".

Resolucion No.0341 de Rectoria (13 de mayo de 2015) “Por medio de la cual se

modifica la Politica y los Objetivos de Calidad de la Resolucion N° 1410 del 11 de febrero
de 2010 y 2055 del 28 de febrero de 2011",

Resolucion N° 0458 de Rectoria (30 de junio de 2015) “Por medio de la cual se crea el
Comite Rectoral".

Resolucion N° 0420 de Rectoria (18 de junio de 2015) “Por medio de la cual se crea el
Comité de Etica y de Buen Gobierno de la Institucién Universitaria de Envigado y se

derogan las resoluciones: 408 del 20 de diciembre del 2011, 1072 del 15 de julio de
2009",

De igual manera se evidenciaron las Resoluciones publicadas como noticia y el tiempo

de duracion de publicacion de la misma, tal como se observa en el siguiente cuadro:
Noticias

RESOLUCION FECHA PUBLICACION

Resolucion N°036 -29/01/2015 cambio horario 30 de enero de 2015

Resolucion N°000045 -30/01/2015 Nuevas fechas de pago 01- 02 de febrero de 2015
2015
Resolucion N° 06181-6/05/2015 renovacion del registro 11 de mayo de 2015
calificado al programa de Tecnologia en Gestién de Redes
Resolucion N°0394 - 04/06/2015; Fecha pago de matricula 04 de junio de 2015
semestre 02-2015

Resolucion N°0506; incentivo educativo derivado del recaudo 21 de julio de 2015
de |a Estampilla Pro-Desarrollo
Resolucion N°10560 -14/07/2015; Registro Calificado para la 27 de julio de 2015
Especializacion en Psicologia de la Actividad Fisica y el
Deporte

Resolucion N°0821 -11/11/2015 ; dan de baja algunos bienes | 12 de noviembre de 2015
muebles

Resolucion N°0836 — 20/11/2015; suspensidn del sistema de | 24 de noviembre de 2015
Pico y Placa

Resolucion N° 0858 — 30/11/2015; fecha pago de matricula | 30 de noviembre de 2015
semestre 01-2016

Dependencias u Oficinas
Presupuesto
Resolucion de Rectoria N° 000609 (21 de agosto de 2015)
Resolucion de Rectoria N° 000761 (19 de octubre de 2015)
Resolucion de Rectoria N® 000832 (19 de noviembre de 2015)
Resolucion de Rectoria N° 000833 (19 de noviembre de 2015) *

Nuestra Institucién / Pico y Placa
RESOLUCION No. 000534 DE 2015

Posgrados
Resolucion N°0258 — 08/04/2015; Fechas Pago Especializaciones
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Resoluciones publicadas en

la pagina Web

link:

http://iue.edu.co/portal/index.php/licitaciones-y-contrataciones, relacionadas con procesos

contractuales 2015 y vinculadas al SECOP:

PROCESO

RESOLUCION ~

Concurso Meritos 1 Interventoria

Resolucion Apertura N°0556 -05/08/2015
Resolucion  Adjudicacion N°0632
02/09/2015

Concurso Méritos 2 Plano Redes

Resolucion Apertura N°0635 -04/09/2015
Resolucidn Desierta N°0675-21/09/2015

Concurso Meéritos 3 Interventoria

Resolucion Apertura N° 0752-14/10/2015
Resolucion  Adjudicacion N°0835
19/11/2015

Concurso Méritos 4 Plano Redes

Resolucion Apertura N° 0720 -5/10/2015
Resolucion  Adjudicacién N°0823
12/11/2015

Contratacion Directa

Contrato 7- Resolucién 043 -30/01/2015

Contrato 9- Resolucién 049 -02/02/2015

Contrato 037- Resolucién 081-12/02/2015
Contrato 038- Resolucion 082-12/02/2015
Contrato 040- Resolucion 085-12/02/2015
Contrato 041- Resolucion 131-24/02/2015
Contrato 042- Resolucién 085-12/02/2015
Contrato 043- Resoluciéon 183-09/03/2015
Contrato 049- Resolucién 287-21/04/2015
Contrato 050- Resolucion 304-29/04/2015
Contrato 053- Resolucion 357-20/05/2015
Contrato 054- Resolucion 326-07/05/2015
Contrato 055- Resolucion 349-15/05/2015
Contrato 057- Resolucion 346-15/05/2015
Contrato 058- Resolucion 365-22/05/2015
Contrato 061- Resolucion389-02/06/2015
Contrato 063- Resolucion 390-03/06/2015
Contrato 065- Resolucion 421-18/06/2015
Contrato 066- Resolucién 426-22/06/2015
Contrato 067- Resolucion 428-22/06/2015
Contrato 069- Resolucion 425-22/06/2015
Contrato 087- Resolucién 781-28/10/2015

Resolucion Apertura N° 095 -17/02/2015

Licitacion 1 Vigilancia Resolucion  Adjudicacién N°0235 -
24/03/2015
Resolucion N° 096 -17/02/2015

Licitacion 2 Aseo Resolucién  Adjudicacién N°0232 -
20/03/2015

Licitacién 3 Cubiertas

Resolucion Apertura N°0529 -21/06/2015
Resolucion Desierta N°0608-20/08/2015

Seleccion Abreviada 1 Seguros

Resolucion Apertura N°0155 -26/02/2015

Seleccion Abreviada 2 Papeleria —Cafeteria -
Aseo

Resolucién Apertura N°0137-25/02/2015

























