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1. OBJETIVO

Disefar estrategias de planeacion anual de la provision del talento humano,
para contar con la informacion e identificacion de las necesidades de la planta
de personal, teniendo en cuenta los ingresos y egresos del personal.

1.10bjetivos Especificos

a) ldentificar los empleos vacantes en la planta de personal y adelantar las
gestiones necesarias para su provision transitoria, cuando las necesidades
del talento humano sean requeridas.

b) Definir la forma de provision de los empleos vacantes de acuerdo a las
normas legales vigentes, Ley 909 de 2004.

c) Buscar la provision definitiva de los cargos vacantes.
2. ALCANCE

El Plan de Vacantes permite aplicar de manera sistematica y controlada los
procesos y procedimientos definidos para la provision objetiva de los empleos,
de manera que permita cubrir las necesidades de la entidad en lo que
respecta al talento humanao.

Adicionalmente, se logra determinar los costos de personal de los empleos
vacantes y el aseguramiento de su financiacién con el presupuesto asignado.

De la planeacién se lograra identificar con certeza el movimiento anual en la
planta de personal y la identificacion de los empleos en vacancia definitiva o
temporal, junto con la forma de provision.
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3. DEFINICIONES Y ABREVIATURAS
3.1Empleo Publico:

El articulo 20 del Decreto Ley 785 de 2005, define el empleo publico como "el
conjunto de funciones, tareas y responsabilidades que se asignan a una personay
las competencias requeridas para llevarlas a cabo, con el propdsito de satisfacer
el cumplimiento de los planes de desarrollo y los fines del Estado”. Igualmente,
sefiala las competencias laborales, funciones y requisitos especificos para su
ejercicio seran fijados por las autoridades competentes para crearlos, con sujecion
a lo previsto en el presente decreto-ley y a los que establezca el Gobierno
Nacional, salvo para aquellos empleos cuyas funciones y requisitos estén
sefalados en la Constitucidon Politica o en leyes especiales.

3.2 Clasificacion segun los niveles jerarquicos de los empleos

Segun la naturaleza general de sus funciones, las competencias y los requisitos
exigidos para su desempefio, los empleos de las entidades u organismos del
orden territorial se encuentran sefialados en el Decreto 785 de 2005, clasificados
en los siguientes niveles jerarquicos: Nivel: Nivel Directivo, Nivel Asesor, Nivel
Profesional, Nivel Técnico y Nivel Asistencial”.

Nivel Directivo. Comprende los empleos a los cuales corresponden funciones de
Direccion General, de formulacién de politicas institucionales y de adopcion de
planes, programas y proyectos.

Nivel Asesor. Agrupa los empleos cuyas funciones consisten en asistir, aconsejar
y asesorar directamente a los empleados publicos de la alta direccion territorial.

Nivel Profesional. Agrupa los empleos cuya naturaleza demanda la ejecucién y
aplicacion de los conocimientos propios de cualquier carrera profesional, diferente
a la técnica profesional y tecnoldgica, reconocida por la ley y que segun su
complejidad y competencias exigidas les pueda corresponder funciones de
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coordinacion, supervision y control de areas internas encargadas de ejecutar los
planes, programas y proyectos institucionales.

Nivel Técnico. Comprende los empleos cuyas funciones exigen el desarrollo de
procesos y procedimientos en labores técnicas misionales y de apoyo, asi como
las relacionadas con la aplicacion de la ciencia y la tecnologia.

Nivel Asistencial. Comprende los empleos cuyas funciones implican el ejercicio de
actividades de apoyo y complementarias de las tareas propias de los niveles
superiores o de labores que se caracterizan por el predominio de actividades
manuales o tareas de simple ejecucion.

4. RESPONSABILIDADES

La Oficina de Gestion Humana de la Institucion Universitaria de Envigado, sera el
responsable de elaborar el Plan Anual de Vacantes y actualizarlo cada vez que se
presenten vacancias temporales o definitivas en el plan de personal.

5. METODOLOGIA DE PROVISION

El Plan Anual de Vacantes, se desarrollard teniendo en cuenta el sistema
implementado por la Institucion (G+), el cual desplegara la informacion compilada
de las vacantes de la Institucion, de acuerdo con las directrices que al respecto
imparta el Departamento Administrativo de la Funcién Publica — DAFP.

Se elaborara durante el primer mes del afio el Plan Anual de Vacantes, con la
informacion de los cargos vacantes y, se actualizara mensualmente, si se
requiere, en caso que ocurra una vacancia definitiva de los empleos, por
cualquiera de las causas contenidas en la Ley 909 de 2004.

5.1. Provision transitoria de los empleos de carrera en vacancia definitiva o
temporal
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Los empleos publicos vacantes de la Institucion Universitaria de Envigado se
podran proveer de manera definitiva o transitoria mediante encargo o
nombramiento provisional en las condiciones contenidas en la Ley 909 de 2004.

Para proveer en debida forma los cargos, se identificaran las vacantes que
resulten por alguna de las causales contenidas en las normas vigentes, tales como
renuncia, pension, destitucion, etc.

El procedimiento que deber& agotarse sera el siguiente:

a)

b)

d)

f)

Una vez se genere una vacante, quedara registrada en el sistema G+ que
posee la Institucion.

Cuando se presente dicha vacante la provision, se efectuara de acuerdo a los
lineamientos establecidos por el Rector (a) de la Institucion para dicha
vacancia.

Desde la Oficina de Gestion Humana se dara aplicacion a las disposiciones
contenidas en el Titulo IV de la Ley 909 de 2004, para la provision de los
cargos de carrera cuando se surta convocatoria por la CNSC.

El Rector (a) siempre que no exista lista de elegibles ni empleado de carrera
administrativa con derecho preferencial de encargo, coordinara con el jefe de la
Oficina de Gestion Humana las hojas de vida de las personas que podrian
asumir el cargo.

Desde la Oficina de Gestion Humana se procedera a efectuar la revisién de
requisitos minimos del cargo. Posteriormente, se le aplicaran las respectivas
pruebas para dicho cargo y entrevista con el jefe inmediato de la vacancia, el
Rector (a), Psicologo asesor y el Jefe de Gestion Humana.

Previo cumplimiento de todos los requisitos, se dara continuidad al proceso de
nombramiento de la persona seleccionada para desempefiar el empleo.

5.2. Provision empleos de libre nombramiento y remocion
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Seran provistos por nombramiento ordinario, previo el cumplimiento de los
requisitos exigidos para el desempefio del empleo y el procedimiento establecido
en la ley 909 de 2004, sin perjuicio de la provision transitoria a través del encargo
0 comisiones.

5.3 Permanencia

La permanencia de los funcionarios en el servicio esta sujeta al cumplimiento de
los principios establecidos en la Ley 909 de 2004, capitulo I, Articulo 37, asi:

a) Mérito. Principio segun el cual la permanencia en los cargos de carrera
administrativa exige la calificacion satisfactoria en el desempefio del empleo, el
logro de resultados y realizaciones en el desarrollo y ejercicio de la funcion
publica y la adquisicion de las nuevas competencias que demande el ejercicio
de la misma;

b) Cumplimiento. Todos los empleados deberan cumplir cabalmente las normas
gue regulan la funcidn publica y las funciones asignadas al empleo;

c) Evaluacién. La permanencia en los cargos exige que el empleado publico de
carrera administrativa se someta y colabore activamente en el proceso de
evaluacion personal e institucional, de conformidad con los criterios definidos
por la entidad o autoridad competente;

d) Promocién de lo publico. Es tarea de cada empleado la busqueda de un
ambiente colaborativo y de trabajo en grupo y de defensa permanente del
interés publico en cada una de sus actuaciones y las de la Administracion
Plblica. Cada empleado asume un compromiso con la proteccién de los
derechos, los intereses legales y la libertad de los ciudadanos.

5.4. Retiro

El retiro del servicio implica la cesaciéon del ejercicio de funciones publicas. Es
necesario aclarar que es reglada la competencia para el retiro de los empleos de
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carrera, de conformidad con las causales consagradas por la Constitucion Politica
y la ley y debera efectuarse mediante acto motivado. Ademas, la competencia
para efectuar la remocion en empleos de libre nombramiento y remocion es
discrecional y se efectuard mediante acto no motivado, conforme con lo
establecido en la Ley 909 de 2004.

6. ANALISIS PLANTA ACTUAL

La planta de personal aprobada para la Institucion Universitaria de Envigado esta
conformada por un total de ciento siete (107) empleos, distribuidos de la siguiente
forma, segun clasificacion por tipo de vinculacién y nivel jerarquico:

Denominacion Grado Numero de cargos

NIVEL DIRECTIVO

Rectora 16 1

Secretario General 15 1

Vicerrectores 15 2

Jefes de Oficina 12 25

Asesores 9 5 34

NIVEL PROFESIONAL

Profesional 17 12

Especializado

Profesional Universitario 6 21 33

NIVEL TECNICO

Técnico Administrativo 16 17 17

NIVEL ASISTENCIAL

Auxiliar Administrativo 16 23 23
TOTAL 107

7. VACANCIAS DEFINITIVAS

En la Instituciébn Universitaria de Envigado, se encuentran distribuidas las
vacancias definitivas de la siguiente manera, teniendo en cuenta que dichas
vacancias, estan cubiertas con nombramientos en provisionalidad, mientras se
surte concurso por méritos a través de la Comision Nacional del Servicio Civil.
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. . . ID . Novedad
Dependencia Nivel Tipo Cargo Empleo Empleo Salario Persona
RECTORIA . Carrera IF’-rovisionalidad
SECRETARIA Asistencial i . 440 | SECRETARIO 2,095,503
Administrativa en vacante
GENERAL s
definitiva
RECTORIA - Carrera IF’-rovisionalidad
OFICINAASES,ORA Asistencial Administrativa 440 | SECRETARIO 2,095,503 en vacante
DE PLANEACION inistrativ vac
definitiva
RECTORIA - Carrera :D-rovisionalidad
OFICINA DE Asistencial - . 440 | SECRETARIO 2,095,503
Administrativa en vacante
CALIDAD o
definitiva
RECTORIA - , I-
OFICINA ASESORA - Carrera TECNICO Provisionalidad
DEEDUCACION | 1M | agministrativa| °°7 | ADMINISTRATIVO | 280240 e vacante
TECNOLOGICA definitiva
s I B
RECTORIA - . Carrera PROFESIONAL Provisionalidad
COMUNICACIONES | Profesional | ayinistrativa| 21 | UNIVERSITARIO | 3499768 | o vacante
definitiva
RECTORIA-
SECRETARIA [ -
GENERAL - . Carrera PROFESIONAL Provisionalidad
OFICINA Profesional |  yministrativa| 222 | ESPECIALIZADO | 2842310 ¢ Vacante
ADMISIONES Y definitiva
REGISTRO
R VIVIr Mejo
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RECTORIA -
SECRETARIA |-
GENERAL - , ., | Carrera AUXILIAR Provisionalidad
OFICINA Asistencial | »yrinistrativa| 407 | ADMINISTRATIVO | 1229728 | o vacante
ADMISIONES Y definitiva
REGISTRO
RECTORIA -
SECRETARIA |-
GENERAL - , ., | Carrera Provisionalidad
OFICINA Asistencial Administrativa 440 | SECRETARIO 2,095,503 en vacante
ADMISIONES Y definitiva
REGISTRO
RECTORIA -
SECRETARIA , | -
GENERAL - — Carrera TECNICO Provisionalidad
OFICINA Tecnico | A qministrativa| 207 | ADMINISTRATIVO | 2186240 o\ o cante
BIENESTAR definitiva
UNIVERSITARIO
RECTORIA -
SECRETARIA | -
GENERAL - . ., | Carrera Provisionalidad
OFICINA Asistencial | oo | 440 | SECRETARIO 2,095508 | oo
BIENESTAR definitiva
UNIVERSITARIO
RECTORIA -
SECRETARIA , | -
GENERAL - . Carrera TECNICO Provisionalidad
OFICNA | ' | administrativa| 0" | ADMINISTRATIVO | 2188240 en vacante
ADMINISTRACION definitiva
DOCUMENTAL
RECTORIA -
SECRETARIA , | -
GENERAL - _— Carrera TECNICO Provisionalidad
OFICNA | M | administrativa| 0" | ADMINISTRATIVO | 2186240 en vacante
ADMINISTRACION definitiva
DOCUMENTAL

CC | yivir mejo

Alcaldia de Envigado | 4y compromiso con ENVIGADO

GP 185-1 SC 71911

PBX: (+57) 339 10 10 -Fax 333 01 48 - Carrera 27B No. 39 A Sur 57 - Envigado - Colombia
Institucién sujeta a inspeccién y vigilancia por el Ministerio de Educacion Nacional



N
‘ e .

INSTITUCIAN
UNIVERSITARIA

; 06 ENVIGADD

Ciencia, educacion y desarrollo

RECTORIA - I
SECRETARIA o
GENERAL - Profesional Carrgrg . 219 PROFESIONAL 3450768 Provisionalidad
OFICINA Administrativa UNIVERSITARIO en vacante
EGRESADOS definitiva
RECTORIA- I
VICERRECTORIA . . | Carrera AUXILIAR Provisionalidad
ADMINISTRATIVA Y | Asistencial | pqinictrativa| 497 | ADMINISTRATIVO | 17929728 | o vacante
FINANCIERA definitiva
RECTORIA- I
VICERRECTORIA . . | Carrera Provisionalidad
ADMINISTRATIVA Y | Asistencial | oo inictrativa| 440 | SECRETARIO 12,095,503 "\ - cante
FINANCIERA definitiva
RECTORIA-
VICERRECTORIA , |-
ADMINISTRATIVAY . Carrera TECNICO Provisionalidad
FINANCIERA - Teécnico | \qministrativa| 20/ | ADMINISTRATIVO | 2186240 o\ o cante
OFICINA definitiva
FINANCIERA
RECTORIA- I
VICERRECTORIA o
ADMINISTRATIVA Y | Profesional | C2™™@ | 9qg [PROFESIONAL |, o4 764 | Provisionalidad

Administrativa UNIVERSITARIO en vacante
FINANCIERA - definitiva
OFICINA CARTERA
RECTORIA-
VICERRECTORIA , |-
ADMINISTRATIVAY . Carrera TECNICO Provisionalidad
FINANCIERA - Técnico | A qministrativa| 207 | ADMINISTRATIVO | 2186240 o\ o cante
OFICINA definitiva
TESORERIA
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RECTORIA-
VICERRECTORIA , B
ADMINISTRATVAY | _. | Carrera TECNICO Provisionalidad
FINANCIERA - Técnico | pqministrativa| 20 | ADMINISTRATIVO | 2186:240 | o Vacante
OFICINA definitiva
TESORERIA
RECTORIA-
VICERRECTORIA B
ADMINISTRATIVAY . Carrera PROFESIONAL Provisionalidad
FINANCIERA - Profesional | \ yinistrativa| 212 | UNIVERSITARIO | S*09768 | o1 \acante
OFICINA| definitiva
INFORMATICA
RECTORIA-
VICERRECTORIA B
ADMINISTRATIVAY . Carrera PROFESIONAL Provisionalidad
FINANCIERA - Profesional | \ yinistrativa| 212 | UNIVERSITARIO | S*09768 | o1 \acante
OFICINA| definitiva
INFORMATICA
RECTORIA-
VICERRECTORIA B
ADMINISTRATIVAY . Carrera PROFESIONAL Provisionalidad
FINANCIERA - Profesional | \ yinistrativa| 212 | UNIVERSITARIO | 2#09768 | o1 \acante
OFICINA definitiva
INFORMATICA
R Vir mejo
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RECTORIA-
VICERRECTORIA , I-
ADMINISTRATIVAY . Carrera TECNICO Provisionalidad
FINANCIERA - Teécnico |\ qministrativa|  °'% | OPERATIVO 2,186,240 | .\ acante
OFICINA. definitiva
INFORMATICA
RECTORIA-
VICERRECTORIA 5
ADMINISTRATIVA Y Carrera Provisionalidad
FINANCIERA - Asistencial | Y3®"@ | 440 |SECRETARIO  |2,095503

Administrativa en vacante
OFICINA DE definitiva
SERVICIOS
GENERALES
RECTORIA-
VICERRECTORIA I-
ADMINISTRATIVAY . Carrera PROFESIONAL Provisionalidad
FINANCIERA - Profesional | \ yinistrativa| 212 | UNIVERSITARIO | 2409768 | 1 \acante
OFICINA DE definitiva
GESTION HUMANA
RECTORIA-
VICERRECTORIA , |-
ADMINISTRATIVAY | —. . |Carrera TECNICO Provisionalidad
FINANCIERA - Teécnico | \qministrativa| 20 | ADMINISTRATIVO | 2240690 | o acante
OFICINA DE definitiva
GESTION HUMANA
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RECTORIA-
VICERRECTORIA B
ADMINISTRATIVAY , Carrera PROFESIONAL Provisionalidad
FINANCIERA - Profesional | \ yinistrativa| 212 | UNIVERSITARIO | 5499768 | o1 \acante
OFICINA DE definitiva
MERCADEO

. -

RECTORIA - o
VICERRECTORIA | Profesional | 376 | 9qg |PROFESIONAL 4 g 74q | Provisionalidad
: Administrativa UNIVERSITARIO en vacante

ACADEMICA vac

definitiva
RECTORIA- |-
VICERRECTORIA . Carrera PROFESIONAL Provisionalidad
ACADEMICA - Profesional | \ yinistrativa| 212 | UNIVERSITARIO | 2499768 | 1 \acante
BIBLIOTECA definitiva
RECTORIA- |-
VICERRECTORIA . Carrera PROFESIONAL Provisionalidad
ACADEMICA - Profesional | \ yinistrativa| 212 | UNIVERSITARIO | S*09768 | o1 \acante
BIBLIOTECA definitiva
RECTORIA- , .
VICERRECTORIA . Carrera TECNICO Provisionalidad
ACADEMICA - Técnico | A qministrativa| 20 | ADMINISTRATIVO | 2186240 oo cante
BIBLIOTECA definitiva
RECTORIA- |-
VICERRECTORIA . . | Carrera AUXILIAR Provisionalidad
ACADEMICA - Asistencial | \ 4 inistrativa| 297 | ADMINISTRATIVO | 1922728 | o Vacante
BIBLIOTECA definitiva
RECTORIA- |-
VICERRECTORIA | .. |Carrera AUXILIAR Provisionalidad
ACADEMICA - Asistencial |\ inistrativa| 497 | ADMINISTRATIVO | 1922728 | o acante
BIBLIOTECA definitiva
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RECTORIA- |
VICERRECTORIA -
ACADEMICA - Asistencial | C8Mer@ | 4q7 | AUXILIAR 1,509,728 | Provisionalidad

Administrativa ADMINISTRATIVO en vacante
ESCUELA DE definitiva
IDIOMAS
RECTORIA-
VICERRECTORIA |-
ACADEMICA - , ., | Carrera AUXILIAR Provisionalidad
OFICNA | Asistencial | s yministrativa| 407 | ADMINISTRATIVO | 19%%728 | e vacante
INVESTIGACION Y definitiva
DESARROLLO
RECTORIA-
VICERRECTORIA |-
ACADEMICA - . Carrera PROFESIONAL Provisionalidad
FACULTADES- | Profesional | s yinistrativa| 222 | ESPECIALIZADO | 5042310 | o vacante
FACULTAD DE definitiva
INGENIERIA
RECTORIA-
VICERRECTORIA
ACADEMICA - |-
FACULTADES - . Carrera PROFESIONAL Provisionalidad
FACULTADDE | oSl | pyministrativa | 222 | EsPECIALIZADO | 94210 |en vacante
INGENIERIA - definitiva
INGENIERIA DE
SISTEMAS
RECTORIA-
VICERRECTORIA
ACADEMICA - |-
FACULTADES - . Carrera PROFESIONAL Provisionalidad
FACULTADDE  |Frofesiondl pyministrativa| 222 | ESPECIALIZADO | >®42310] en vacante
INGENIERIA - definitiva
INGENIERIA
ELECTRONICA
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RECTORIA -
VICERRECTORIA |-
ACADEMICA - : isionall
FACULTADES - Técnico Xgrz:?r:ii,trativa 314 gicél;fﬁvo 2,186,240 Erzo\\//:clgrr:gldad
FACULTAD DE definitiva
INGENIERIA -
LABORATORIOS

RECTORIA -
VICERRECTORIA y
ACADEMICA - ) o
FACULTAD o definitiva
INGENIERIA -
LABORATORIOS

RECTORIA -
VICERRECTORIA
ACADEMICA - [ -
FACULTADES - . Carrera PROFESIONAL Provisionalidad
FACULTADDE | Profesional | s yinistrativa| 222 | ESPECIALIZADO | 3842310 | o vacante
CIENCIAS definitiva
JURIDICAS Y

POLITICAS

RECTORIA -
VICERRECTORIA
ACADEMICA - [ -
FACULTADES - . Carrera PROFESIONAL Provisionalidad
FACULTADDE | Profesional | s yinistrativa| 222 | ESPECIALIZADO | 5842310 | o vacante
CIENCIAS definitiva
JURIDICAS Y

POLITICAS

@
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& UNVERSITARA

DE ENVIGADD

Ciencia, educacion y desarrollo

RECTORIA -
VICERRECTORIA
ACADEMICA - |-
FACULTADES - . . . | Carrera Provisionalidad
FACULTAD DE Asistencial | )y inistrativa| 440 |SECRETARIO 12,095,503 | o onte
CIENCIAS definitiva
JURIDICAS Y

POLITICAS

RECTORIA -
VICERRECTORIA
ACADEMICA -
FACULTADES - | -

FACULTAD DE . Carrera PROFESIONAL Provisionalidad
CIENCIAS Profesional| \iinistrativa| 21° | UNIVERSITARIO | 399788 o1 vacante
JURIDICAS Y definitiva
POLITICAS -
CONSULTORIO

JURIDICO

RECTORIA -
VICERRECTORIA
ACADEMICA -
FACULTADES - | -

FACULTAD DE . Carrera PROFESIONAL Provisionalidad
CIENCIAS Profesional| )y inistrativa| 212 | UNIVERSITARIO | 299768 o1 vacante
JURIDICAS Y definitiva
POLITICAS -
CONSULTORIO
JURIDICO

RECTORIA -
VICERRECTORIA |-
ACADEMICA - Carrera Provisionalidad
FACULTADES- | Asistencial | o o . | 440 |SECRETARIO  [2,095503| " "\
FACULTAD DE definitiva
CIENCIAS
EMPRESARIALES
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DE ENVIGADD

Ciencia, educacion y desarrollo

RECTORIA -
VICERRECTORIA
ACADEMICA -
FACULTADES - B

FACULTAD DE . Carrera PROFESIONAL Provisionalidad
CIENCIAS Profesional | \yministrativa| 222 | ESPECIALIZADO | 28423101 o1 vacante
EMPRESARIALES - definitiva
ADMINISTRACION
DE NEGOCIOS
INTERNACIONALES

RECTORIA -
VICERRECTORIA
ACADEMICA -
FACULTADES - B

FACULTAD DE . Carrera PROFESIONAL Provisionalidad
CIENCIAS Profesional | \yinistrativa| 222 | ESPECIALIZADO | 2842310 o1 vacante
EMPRESARIALES - definitiva
ADMINISTRACION
DE NEGOCIOS
INTERNACIONALES

RECTORIA -
VICERRECTORIA
ACADEMICA - I
EﬁgggﬁgEDSE- Profesional | S8M€™@ | 5oy |PROFESIONAL 1445 44 | Provisionalidad
Administrativa ESPECIALIZADO en vacante
CIENCIAS definitiva
EMPRESARIALES -
CONTADURIA
PUBLICA

@
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INSTITUCIAN
UNIVERSITARIA

; 06 ENVIGADD

Ciencia, educacion y desarrollo

RECTORIA-
VICERRECTORIA
ACADEMICA - I
FACULTADES - L
FACULTADDE  |Profesional |C3T€@ | 55 |PROFESIONAL 145, 44 | Provisionalidad
Administrativa ESPECIALIZADO en vacante
CIENCIAS definitiva
EMPRESARIALES -
CONTADURIA
PUBLICA
RECTORIA - '
VICERRECTORIA I
ACADEMICA - L
FACULTADES- |Profesional | oM@ | gpp |PROFESIONAL 15 645 34 | Provisionalidad
Administrativa ESPECIALIZADO en vacante
FACULTAD DE definitiva
CIENCIAS
SOCIALES
RECTORIA - '
VICERRECTORIA I
ACADEMICA - Carrera Provisionalidad
FACULTADES - Asistencial Administrativa 440 |SECRETARIO 2,095,503 en vacante
FACULTAD DE definitiva
CIENCIAS
SOCIALES
RECTORIA - |-
OFICINA DE . Carrera PROFESIONAL Provisionalidad
ACREDITACION - | Frofesional | o inisirativa | 21 |UNIVERSITARIO | 3#9%:768 | o vacante
POSGRADOS definitiva
RECTORIA-
VICERRECTORIA |-
ACADEMICA - . . | Carrera Provisionalidad
FACULTADES - Asistencial Administrativa 440 | SECRETARIO 2,095,503 en vacante
FACULTAD DE definitiva
INGENIERIA
CC | g meo
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