®

INSTITUCION
S ||[VERSITARIA
e ) £)V]6AD0

Ciencia, educacion y desarollo
n




PROPOSITO DE
FORMACION

Facultar a profesionales para implementar decisiones
estratégicas en las organizaciones, considerando
escenarios  prospectivos, con un enfoque
humanistico, en un marco global y competitivo, para
propiciar la productividad y la creacion de valor.

Perfil de ingreso

El Programa esta dirigido a profesionales en diversas areas del
conocimiento con experiencia profesional de 2 anos, obtenida por
dedicacion profesional en funciones relacionadas con administracion o
por participacion en proyectos de emprendimiento empresarial.

Perfil ocupacional

El Especialista en Gerencia podra desempenarse
en los siguientes cargos y areas:

Director en areas estrategicas con capacidad en la toma de ®
decisiones para la innovacion empresarial con habilidades de
liderazgo y pensamiento global.

Gerente o coordinador de areas funcionales en organizaciones
de todo tipo para el desarrollo de negocios segun el marco
estratégico.

Consultor o asesor en organizaciones publicas o privadas para
el fortalecimiento empresarial y la creacion de valor en
diferentes sectores de la region.

Perfil de El Especialista en Gerencia egresado de la IUE es un

. Pprofesional con capacidad de gestionar decisiones
eg reso estrategicas, para lograr resultados deseados, considerando
" escenarios prospectivos y la generacion de valor econdmico
en un marco global de desarrollo, en las que estara en la
capacidad de prospectar el marco estrategico, liderar,
intervenir y evaluar el conocimiento generado por las
empresas desde una perspectiva humanistica.




¢Por que estudiar la
ESPECIALIZACION

EN GERENCIA?

® Fortaleceras capacidades de liderazgo e
innovacion con habilidades en Alta Gerencia
necesarias para comprender, analizar, evaluar e
intervenir la  gestion  empresarial  con
pensamiento estrategico y vision global.

® Estaras atendido por un cuerpo Docente de Alto
Nivel con amplia experiencia en el sector real
con un estilo teorico - practico, mediante
contenidos curriculares aplicados a casos en
empresas reales.

@ Dispondras de recursos tecnologicos para la
gestion, segun las habilidades y tendencias en
laindustria 4.0y la 5ta revolucion industrial para
la identificacion y solucion de retos
empresariales.

@ Contaras con homologaciones, convenios vy
alianzas que permite obtener hasta el 509 de
descuento en la matricula semestral y con
facilidad de pago mensual.




PLAN DE.
Estfudios

Semestre 1
2 Antropologia Directiva

2 Gestion del Talento Humano
2 Planeacion Estrategica y Prospectiva
2 Estructura y Disefio Organizacional

2 Gestion de los Recursos y de la innovacion

2 Imagen Corporativa

1 Seminario de Investigacion Formativa |

Semestre 2

2 Gerencia del Conocimiento
e Inteligencia de Negocios

2 Gobierno Corporativo

2 Gerencia del Riesgo

2 Finanzas Corporativas - (NIIF)

2 Sistemas de Gestion (Q RSE -SyST)
2 Recursos TIC para la gerencia

1Seminario de investigacion formativalll
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